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FONDATION

L'unité de Scolarisation de la Fondation IJA recherche un
ENSEIGNANT SPECIALISE (H/F)
CDD - Temps Plein - possible évolution vers un CDI Temps plein
Poste a pourvoir dés maintenant

PRISE DE FONCTION DIPLOME REMUNERATION CONDITIONS DU POSTE LIEN HIERARCHIQUE
Idéalement | Selon CCN 66 1 ETP Responsable de
Dés maintenant CAEGADV avec possibilité service de I'Unité de
ou MASTER d'évolution Scolarisation
MEEF

PRESENTATION DE La Fondation IJA (Fondation pour I'Inclusion des Jeunes et des Adultes) est
LA FONDATION IJA | une fondation reconnue d'utilité publique, créée en 1866 a Toulouse. Depuis,
I'lJA s'adapte aux évolutions des attentes et des besoins des personnes qu'elle
accompagne. Chague année, plus de 550 enfants, adolescents et adultes
déficients visuels, avec ou sans handicaps associés/rares, sont soutenus dans
toute la région Occitanie.

DESCRIPTION DU e Fonctions d'enseignement et d'accompagnement pédagogique

POSTE permettant les apprentissages scolaires et la formation des enfants,
adolescents ou jeunes adultes déficients visuels.

e Intervention en éducation précoce, au niveau primaire, secondaire,
professionnel ainsi qu’en niveau supérieur.

e Infervention dans tous les lieux d'accueil de la personne
accompagnée

MISSIONS e Suivi de scolarité individuel en inclusion et en groupe au sein de I'lJA
ou des antennes
Participation aux Equipes de Suivi de Scolarisation

e Participation aux réunions d'équipes pluridisciplinaires

e Construction d'une relation pédagogique favorisant simultanément
les apprentissages, la sécurité, 'autodétermination, le développement
de I'autonomie, de la confiance et de I'estime de soi de I'éleve, tout
au long de son parcours

e Développer les connaissances et compétences scolaires, et les
capacités  cognitives, sensorielles et moftrices des éleves
accompagnés
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FONDATION

RELATIONS
HIERARCHIQUES ET
FONCTIONNELLES :

e Responsable hiérarchique direct : Responsable de service de I'Unité
de Scolarisation

e Collaboration étroite avec : le médecin ophtalmologiste, les
éducateurs, les rééducateurs (orthoptistes, psychomotriciens,
ergothérapeutes, instructeurs en locomotion), les assistants de service
social, et les psychologues

COMPETENCES ET
QUALIFICATIONS

e |déalement Titulaire du CAEGADYV ou Master MEEF

e Co-construction des projets individualisés d’accompagnement en
équipe pluridisciplinaire

e Capacité d'observation, d'évaluation et d'élaboration de réponses
adaptées a I'ensemble des besoins éducatifs particuliers de I'éleve a
partir  desquels sont définis et ajustés les objectifs de
'accompagnement pédagogique

e Capacité d’autonomie dans le travail

e Capacité d'écoute

INFORMATIONS
COMPLEMENTAIRES

Type de contrat : CDD & temps plein : 1 ETP avec possibilité d’évolution vers
un CDI temps plein

Lieu de travail : Montauban et Toulouse, en présentiel, avec des suivis type
SESSAD

Permis B indispensable
Date de prise de poste : dés que possible

Candidature : Envoyez votre CV et lettre de motivation au service des
Ressources Humaines & I'adresse : rh@ijatoulouse.org

Date limite de candidature : 20.03.2025
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