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Sud RAGne-Alpes
La solidarité en action

OFFRE D’EMPLOI

Coordonnateur de parcours H/F.
SAAAS 38

L’Association PEP SRA recherche pour le SAAAS 38 un(e) coordonnateur(trice) de parcours H/F en
CDD a temps partiel (0,80 ETP) a partir du 6 janvier 2025 et pour une période allant jusqu’au 11
juillet 2025 minimum.

Le SAAAS 38 accompagne sur leurs lieux de vie (domicile, établissement scolaire, structures d’accueil
ou de loisirs...) des enfants déficients visuels de 0 a 20 ans, avec ou sans troubles associés.

Missions pour le SAAAS 38 :

- Mettre en place et assurer le suivi du PPA avec 'usager et lui proposer des axes de travail

- Assurer la coordination du projet et du parcours de l'usager et étre le garant de la mise en
ceuvre des actions définies dans le PPA

- Réaliser les démarches partenariales aupres d'organismes sociaux, médicaux, employeurs,
enseignants... dans le cadre du parcours de 'usager.

- Transmettre et expliquer aux usagers les regles sociales et civiques tout en soutenant leur
inclusion

Vous ferez partie d’'une équipe pluridisciplinaire dynamique et engagée, et intégrée dans une
Plateforme composée d’une trentaine de professionnels divers (médical, paramédical, social,
enseignants).

Vous assurerez et veillerez au bon déroulement et a la cohérence du projet personnalisé et du
parcours de I’enfant /jeune, en interne comme en externe.

Vous animerez les réunions de suivis de projet personnalisé et organiserez les rencontres avec les
familles, partenaires tout en veillant au lien nécessaire a la co-construction du projet et sa co-
décision.

Vous profiterez d’un partage d’expérience au sein d’une équipe de 4 coordonnatrices de parcours.
Une connaissance de la déficience visuelle serait appréciée.

Temps de travail : 32h hebdo modulées sur 37 semaines. Présence indispensable le jeudi.

Dipléme exigé : DE d’éducateur spécialisé

Rémunération : Selon la CCN 66, reprise d’ancienneté conventionnelle.

Lieu de travail : Eybens (38)

Permis de conduire indispensable en cours de validité. Véhicule de service a disposition pour les
déplacements. Usage ponctuel du véhicule personnel (avec remboursement de frais).

Vous pouvez envoyer votre candidature (CV et LM) a Mr Cyril MICHON, Responsable de la
Plateforme Isére PEP SRA, avant le 10 décembre 2024
Courriel : c.michon@I|espepsra.org

Pour davantage d’informations, vous pouvez contacter le service au standard : 04 76 03 11 79
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