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ENSEIGNANT(E) SPÉCIALISÉ(E) Déficience Visuelle
SERDAA

Le SERDAA - Association Voir Ensemble recherche un(e) enseignant(e) pour rejoindre son équipe à Laval (53).
 
Dans le cadre d'un CDI, vous rejoignez une équipe pluridisciplinaire dynamique et spécialisée pour accompagner des enfants déficients visuels.

Lieu d'exercice : Laval (53) avec interventions sur tout le département de la Mayenne
 
Temps de travail : 1 ETP (cf convention collective du 15 mars 1966)

Missions :
· Conseiller les enseignants d'accueil pour permettre à l'enfant déficient visuel d'accéder aux apprentissages
· Concevoir, préparer et organiser un enseignement et des supports adaptés aux capacités d’apprentissage des enfants accompagnés
· Évaluer les habiletés des enfants accompagnés, leurs besoins, leurs progrès, les acquisitions réalisées
· Enseigner des techniques spécifiques (braille, géométrie, …)
· Exercer une fonction de personne ressource auprès de la famille, de ses collègues et des AESH
· S’impliquer dans la dynamique du service 
 
 
Profil :
· Appétence pour le travail en équipe pluridisciplinaire
· Capacité de rédaction et de synthèse
· Une expérience préalable de l’enseignement serait un plus
· Appétence pour l'acquisition de nouvelles compétences, en particulier dans l'accompagnement de la déficience visuelle
· Aimer innover et créer
· Être à l'aise avec l'utilisation de nouvelles technologies
· Avoir le permis B
 

Compétences requises :
· CAEGADV de préférence
ou
· CAPPEI sous réserve de d’accepter de réaliser une formation qualifiante, financée par le service, de 13 semaines (réparties sur 2 années) 
ou
· Master MEEF sous réserve d’accepter de réaliser une formation qualifiante, financée par le service, sur 2 années (formation théorique avec allègements possibles + stages) 
ou
· Licence ou BAC + 3 sous réserve d’accepter de réaliser une formation qualifiante, financée par le service, sur 2 années (formation théorique + stages) 


 Rémunération : selon la convention du 15 mars 1966


Candidatures à adresser par mail à Marie FOURNIER, cheffe de service : m.fournier@voirensemble.asso.fr
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